Privatinstitution oprettet efter friskolelovens § 36 a. og dagtilbudslovens § 20

Bilag til Tenning Traeden Friskole og Bernehaves vedtaegt

§1

| henhold tit § 1 i Tanning Traeden Friskole og Barnehaves vedtaegt har friskolen efter
godkendelse i Horsens Kommune hjemmel til at drive en privatinstitution efter reglerne i
friskoleloven og dagtilbudsloven. Friskolens bestyrelse udger saledes den ansvarlige
bestyrelse for den selvejende institution, der omfatter savel skole som privatinstitution.
Dette sker pa grundlag af den vedtaegt, som Undervisningsministeriet har godkendt med
udgangspunkt i friskoleloven.

Stk. 2

Barnehaven er beliggende pa Skolebakken 28 og 30, 8740 Brasdstrup

§2

| henhold til bestemmelserne i dagtilbudslovens § 14 skal forzeldrene i privat- institutionen
have adgang til at fa oprettet en foraeldrebestyrelse med et flertal af valgte foreseldre.
Foreeldrebestyrelsen nedseettes i henhold til bestemmelserne i dette bilag til friskolens
vedteegt, og foreeldrebestyrelsen skal varetage sine opgaver inden for det formal og
veerdigrundlag, der er fastsat i skolens vedtaegt.

§3

Friskolens formal i vedtaegten for den selvejende institution skal i forhold til driften af
privatinstitutionen Tanning Traeden Barnehaven ses i lyset af folgende: Privatinstitutionen
skal opfylde laeringsmalene i dagtiloudsloven og de til enhver tid geeldende mal og rammer
for bgrns ophold i dagtilbud, herunder de krav som kommunen stiller i henhold til
kravsspecifikationen. Privatinstitutionen opfatter sig som et bidrag til kommunens samlede
og forebyggende tilbud til bgrn. Den vil i samarbejde med foraeldre, barn og friskole skabe
rammer, der fremmer bgrns udvikling, trivsel og selvsteendighed. Malsaetningen for
privatinstitutionens psedagogiske virke tager udgangspunkt i barnets alder og udvikling,
idet arbejdet tilrettelaegges i teet forstaelse og samarbejde med forzeldrene.
Privatinstitutionen star aben for alle bernefamilier uanset race, religion, ken og politisk
anskuelse, safremt foreeldrene kan tilslutte sig institutionens formal og arbejdsmade. Det
paedagogiske arbejde skal medvirke til bernenes opvaekst og leering i forhold til medleven i
et samfund med frihed og folkestyre.

Stk. 2 '

Privatinstitutionens bgrnenormering er 65 bern i alderen 3-6 ar.

§4

Foraeldrebestyrelsen bestar af 7 medlemmer, hvoraf 5 skal veere foreeldre til bern i
privatinstitutionen Tenning Traeden Ba@rnehave. Bestyrelsen bestar desuden af en
ledelsesrepraesentant og en medarbejderrepraesentant.

stk. 2.

Foreeldrebestyrelsen skal sammensaettes af 5 medlemmer valgt af og blandt foraeldre med
bern i barnehaven, en ledelsesrepraesentant udpeget af friskolens bestyrelse og en
medarbejderrepraesentant valgt af og blandt medarbejderne. Der kan veere sammenfald
mellem friskolens bestyrelse og forzeldrebestyreisen i barnehave. Der kan dog maksimalt
sidde 2 bestyrelsesmedlemmer i begge bestyrelser i valgperioden. Hvis der ikke er



sammenfald, tilstraebes at mindst 1 medlem fra friskolens bestyrelse deltager i bernehavens
foreeldrebestyrelsens mader, dog uden stemmeret.

stk. 3.

Medlemmer af foreeldrebestyrelsen veelges for ét &r. De 5 forasldrerepraesentanter vaslges
pa den arlige generalforsamling i perioden 1. marts — 30. april. Det samme gaelder for valg
og udpegning af gvrige bestyrelsesmedlemmer.

stk. 4.

Genvalg kan finde sted. Det vaelges hvert ar mindst 1 suppleanter for de foraeldrevalgte
medlemmer af foraeldrebestyrelsen. Forseldrerepraesentanter skal udtreede af bestyrelsen i
det gjeblik, de ikke laengere har barn i privatinstitutionen Tenning Traeden Barnehave.

§5

Foraeldrebestyrelsen konstituerer sig selv med en formand, naestformand og sekreteer.
Formanden skal veelges blandt foraeldrerepreesentanterne, og pagaeldende er ansvarlig for
bestyrelsens indkaldelse og udarbejdelse af dagsordenen. Beslutninger treeffes med
almindeligt flertal. Der fares protokol over foreeldrebestyrelsens beslutninger.

stk. 2.

Den daglige leder af Barnehaven benaevnes afdelingsleder, og pagaeldende er ansvarlig
over for friskolens bestyrelse og friskolens daglige leder. Afdelingslederen skal i
samarbejde med foreeldrebestyrelsens formand medvirke til forberedelse af meder i
foreeldrebestyrelsen og forelaagge emner til draftelse.

§6

Foreeldrebestyrelsen skal fastszette principper for privatinstitutionens daglige virksomhed.
Dette drejer sig bl.a. om:

e Samarbejdet mellem dagtilbud og hjem.

» Arbejdet med at skabe gode overgange.

» Hvordan ressourcer i lokalsamfundet kan bringes i spil med henblik pé at skabe
trygge og peedagogiske laeringsmiljger for bgrn i dagtilbud. Herunder fx
samarbejde med private barnepassere, lokale foreninger og hjemmepassere.

« Principper for anvendelse af ba@rnehavens budgetramme, som friskolens bestyrelse
har fastsat.

 Lofte sammen med personalet de praktiske opgaver sasom arbejdslgrdag, sociale
arrangementer mv. i lgbet af aret.

stk. 2.

Foreaeldrebestyrelsen har indstillingsret, nar friskolens bestyrelse skal ansaette daglig
ledelse og ret til deltagelse ved anseeftelse af afdelingslederen. Ved ansaettelse af
personale, der primeert skal arbejde i privatinstitutionen Tenning Traeden Bgrnehave, har
foraeldrebestyrelsen indstillingsret. Foreeldrebestyrelsen har i g@vrigt udtaleret i forhold til
alle relevante spgrgsmal, og der skal aftales, hvordan udtaleretten udaves i forhold til
skoleleder og friskolens bestyrelse.

stk. 3.

| samarbejde med privatinstitutionens ledelse og medarbejdere medvirker
foreeldrebestyrelsen ved udarbejdelse af arsplan for det kommende ar. Arsplanen skal
indeholde overordnede psedagogiske mal, paedagogiske principper, laereplan, konkrete
pzedagogiske aktiviteter samt mal og handlingsplan for inddragelse af foreeldrene i
institutionens liv og virke.

Foreeldrebestyrelsen skal ligeledes inddrages i udarbejdelsen af, evaluering af og
opfelgning pa den paadagogiske lzereplan.



stk 4.

Et bestyrelsesmedlem er inhabilt i sager, hvori vedkommende eller dennes naermeste har
gkonomisk eller seerlig personlig interesse i sagens udfald. | gvrigt er de almindelige regler
for inhabilitet og tavshedspligt, som geelder for offentlig forvaltning, geeldende for
bestyrelsens medlemmer, institutionens leder og @vrige ansatte samt eventuelle
tilsynsfgrende.

§7

Den overordnede ledelse af privatinstitutionen varetages af friskolens bestyrelse. Denne
treeffer endelig beslutning om anseettelse og afskedigelse af personale, regler for optagelse
i privatinstitutionen, regnskabs- og budget- forhold, len- og overenskomstforhold, regler for
udmeldelse af barn og fastszettelse af forzeldrebetaling samt opkreevning heraf. Det er
endvidere friskolens bestyrelse, som treeffer beslutning om anvendelse af et eventuelt
overskud inden for de rammer, der er udstukket i bekendtggrelsen om tilskud til friskoler og
private grundskoler m.v. og skolens vedtaegt. | tilfeelde af privatinstitutionens nedlaeggelse
vil dette ske inden for rammerne af friskolens vedtaegt og den kommunale specifikation af
krav, som privatinstitutionen skal opfylde.

stk. 2.

Privatinstitutionen har samme ugentlige abningstid som de kommunale institutioner, hvilket
svarer til 52,75 ugentlige timer.

Afdelingslederen afholder indskrivning og optagelsessamtaler hele aret. Det geres under
reference til skolelederen. Indskrivning foregar i overensstemmelse med lovgivning pa
omradet.

Barn fra lokalomradet, der er indskrevet pa Tenning-Traeden Friskole samt sgskende

til bern pa Tenning Traeden Friskole, har fortrin ved evt. venteliste. Derefter prioriteres
gvrige barn pa ventelisten efter opskrivningsdato.

Udmeldelse af institutionen kan ske lgbende maned plus €én maned.

§8

Kommunen farer tilsyn med privatinstitutionen efter reglerne herom.

§9

Dette bilag til friskolens vedtaegt skal forelaegges Horsens Kommune til godkendelse.
Andringer besluttes i friskolens bestyrelse efter hering i begrnehavens

foreeldrebestyrelse, hvorefter dette forelaegges Horsens Kommune til godkendelse.



Underskrevet af friskolens bestyrelse: Tanning Traeden Friskole den 20. juni 2023
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